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Dziaty:

FUNDACJI NA RZECZ RODZINY IM. SWIETEJ RODZINY W WARSZAWIE

Sylwetka absolwenta szkoty

Uczenie

Wychowanie i formacja

Opieka

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
Wspotpraca z rodzicami
Samorzgdnos$¢ uczniowska
Zarzadzanie i polityka finansowa

Rekrutacja

Sylwetka absolwenta szkoty

Niezmiennym priorytetem dziatan podejmowanych przez szkote jest
wspieranie rodzin w ksztattowaniu silnego kregostupa moralnego u dzieci, na ktéry
sktada sie wiele cech i wartosci.

Zadaniem nauczycieli i wychowawcoéw pozostaje holistyczne — wszechstronne
i podmiotowe traktowanie kazdego ucznia. Podejscie takie wsparte na wartosciach
chrzedcijanskich pozwala na réwnomierny rozwdj sfery spoteczno - moralnej,
emocjonalnej, intelektualnej i fizycznej ucznia.

W naszej szkole wazny jest autorytet nauczyciela i dlatego istotne jest jego podejscie
i styl zycia odzwierciedlajgcy ksztattowane wsrdd ucznidw postawy i wartosci. Nie moze by¢
rozbieznosci pomiedzy oczekiwanymi cechami absolwenta, a postawami nauczycieli —
wychowawcow.

Rownie wazny jest dla nas sam kontakt miedzy nauczycielem a uczniem - wzajemne
zaufanie, wspodtpraca i zyczliwosé majg na celu pomdc w rozwoju wszystkich sfer osobowosci,
przetamanie barier w relacjach, ktére w naszej szkole nie sg oparte na sztywnych zasadach



formalnych. Taka postawa naszych nauczycieli sprzyja i bedzie sprzyjac¢ rozwojowi takich cech
jak bezinteresownos¢, uczynnosé czy tolerancja.

Niezwykle cenng wartoscig naszej szkoty sg wiec bardzo dobre relacje pomiedzy
nauczycielami a uczniami. W ten sposdb powstata wyjgtkowa atmosfera w naszej
spotecznosci. Pozytywne relacje majg takze znaczenie we wspétpracy szkoty z rodzicami.
Sukces dziatan naszej szkoty opiera sie bowiem na wspdlnocie. Dobre relacje oparte na
szacunku i prawdzie beda pielegnowane i wzmacniane.

Caty proces ksztatcenia i wychowania ma za zadanie wszechstronny rozwdj
wychowanka na kazdej ptaszczyznie zycia, przygotowanie go do myslenia w sposdb
samodzielny, a takie przygotowanie do radzenia sobie z mozliwymi przeciwnosciami
i pokusami w dalszym zyciu.

Dziatania szkoty oparte na: programie wychowawczo — profilaktycznym i formaciji,
uczeniu, pomocy psychologiczno — pedagogicznej, wspotpracy z rodzicami w zestawieniu
Z powyzszym opisem zmierzajg do tego, aby absolwent:

- charakteryzowat sie cnotami chrzescijanskimi, ktérych wzorem jest Chrystus
- miat wewnetrzng potrzebe dalszego uczestniczenia w zyciu Kosciota

- szanowat i kochat swoja rodzine

- byt patriotg szanujgcym swojg ojczyzne, jej tradycje i historie

- potrafit rozmawia¢ na tematy trudne i wybieraé¢ pomiedzy dobrem a ztem

- potrafit przewidywac konsekwencje swoich dziatan i decyzji

- byt dobrze przygotowany do nauki na kolejnym etapie edukacyjnym

- miat rozbudzong w sobie ciekawos¢ poznawania i odkrywania

- posiadat wiedze na temat skutecznych dla siebie sposobach uczenia sie

- miat motywacje wewnetrzng do bycia dobrym cztowiekiem i do uczenia sie

- potrafit rozpoznac swoje stabe i mocne strony oraz wiedziat jak pierwsze niwelowac,
a drugie wzmacniaé

- miat wysoka kulture osobistg w relacjach z réwiesnikami i osobami starszymi
- byt wrazliwy na piekno muzyki i sztuki

- byt obowigzkowy i rzetelny w réznych sytuacjach zyciowych

- dbat o rozwdéj tezyzny fizycznej, prowadzit zdrowy styl zycia

- miat potrzebe dziatania w wolontariacie



- charakteryzowat sie postawami proekologicznymi

Powyzisze cechy to jednoczesnie wazine wyzwanie dla nas nauczycieli,
wychowawcow i rodzicow. Kazdy z nas musi je zna¢ oraz musi mie¢ swiadomosc
swojego udziatu w ich ksztattowaniu. Swojg postawg, dobrymi relacjami, wspdtpracag,
uczestnictwem, pomystowoscig, otwartoscia na zmiany ale i konsekwencjg, kazdy
nauczyciel i kazdy rodzic przyczynia sie do madrego towarzyszenia miodemu
cztowiekowi w stawaniu sie takim wtasnie absolwentem.

Przyktadowe dziatania szkoty:

- program wychowawczo — profilaktyczny bedacy fundamentem,

- praca formacyjna w szkole i oferta formacyjna dla rodzin (szerzej opisana w rozdziale:
wychowanie i formacja),

- stosowanie elementdw oceniania ksztattujgcego, ktore oparte sg na budowaniu sukcesu
edukacyjnego na mocnych stronach ucznia i jego swiadomosci celéw edukacyjnych (szerzej
opisane w rozdziale: uczenie),

- kontynuacja dziatan i organizowanie wydarzen szkolnych o charakterze artystycznym,
naukowym, sportowym, patriotycznym i rodzinnym np.: chér szkolny, ptywacki UKS, festiwale
nauki, festiwale talentéw, konkursy edukacyjne szkolne i zewnetrzne, projekty edukacyjne,
obchody Dnia Babci i Dziadka, obchody Dnia Matki i Dnia Ojca, szkolny dzien patriotyczny,
edukacja patriotyczna w zwigzku z waznymi Swietami i rocznicami, spotkania integracyjne dla
catych rodzin, spotkania spotecznoéci szkolnej w Swieta Bozego Narodzenia i w Swieta
Wielkanocne,

- zajecia z technik uczenia sie prowadzone od klasy czwartej,
- doskonalenie zawodowe nauczycieli w formie zespotowej i indywidualnej,

- zajecia integracyjne oraz zajecia uczgce kreatywnosci realizowane w edukacji
wczesnoszkolnej,

- bogata oferta zaje¢ dodatkowych i kot uwszgledniajgca wyrazane i rozpoznawane
zainteresowania ucznidw oraz potrzeby uczniéw zdolnych i majgcych trudnosci w nauce,

- praca wychowawcza oparta na rocznych planach wychowawczo — profilaktycznych
opracowywanych przez wychowawcow i zespoty nauczycielskie (szerzej w rozdziale:
wychowanie i formacja),

- kontynuacja aktywnego udziatu szkoty w programie promujgcym rozwéj chéréw szkolnych —
Akademia Chéralna Narodowego Forum Muzyki. Rozwdj chéru szkolnego ma nieoceniony
wptyw na wzrastanie ucznidéw przez sztuke. Muzyka ma bowiem ogromny wptyw na
ksztattowanie waznych umiejetnosci potrzebnych w uczeniu i wychowaniu,

- Bieg Niepodlegtosci - cykliczna impreza sportowa skierowana dla spotecznosci szkolnej,
podczas ktorej bedziemy wspominaé kolejne rocznice odzyskania niepodlegtosci. Ponadto



jest to impreza biegowa skierowana dla oséb zwigzanych ze szkotg w kazdym wieku, co ma
na celu integracje spotecznosci szkolnej, promocje aktywnosci fizycznej poprzez bieganie,
promocje wspdlnego/ rodzinnego udziatu w kulturze fizycznej itd.

- w perspektywie roku szkolnego 2020/2021 plan otwarcia klasy sportowej lub klasy
z rozszerzonym programem wychowania fizycznego o profilu ptywackim,

- rzetelne wsparcie psychologiczno — pedagogiczne dla uczniéw i rodzin.

Inne szczegdtowe dziatania szkoty zmierzajgce do zrealizowania celu jakim jest oczekiwana
sylwetka absolwenta sg opisane w kolejnych rozdziatach.

UCZENIE

W naszej szkole terminem odnoszgcym sie do zadan edukacyjnych jest — uczenie. Jest
ono jednym z najwazniejszych zadan szkoty i jednoczesnie wyzwan odnoszgcych sie do
catoksztattu metod stosowanych w szkole. Uczenie to takze proces, w ktérym zaangazowany i
aktywny jest zaréwno nauczyciel, jak i uczen. Jest to pojecie szersze od samego nauczania,
ktore polega na przekazywaniu wiedzy uczniom; bedacym jedynie odbiorcami dziatan
nauczyciela.

Szkota rozumie, ze zyjemy w szybko zmieniajacej sie rzeczywistosci, zwtaszcza
technologicznie. Dlatego bedg podejmowane starania o mozliwie nowoczesny sprzet
o0 oprogramowanie. Szkota uczy odpowiedzialnego korzystania w narzedzi informatycznych,
komunikacyjnych oraz Internetu

Nauczyciel w naszej szkole jest wobec powyziszego tym, ktdry wskazuje, pomaga
i daje narzedzia pozwalajgce uczniowi na stopniowo coraz wieksze przejmowanie
odpowiedzialno$ci za uczenie.

Nauczyciel zwieksza aktywnos$¢ ucznia na zajeciach, takze poprzez stosowanie
roznych technik i narzedzi majacych wptyw na percepcje ucznia oraz jego motywacje,
wykorzystujac osiggniecia wspotczesnej dydaktyki.

Szkota wzmacnia autorytet nauczyciela oraz dba o jego rozwdj, takie poprzez
dziatania
w zespotach nauczycielskich. Zaden nauczyciel nie pozostaje sam ze swoimi pomystami, ale
takze wyzwaniami. Zadaniem dyrektora jest motywowanie nauczyciela do samodoskonalenia
zawodowego oraz wspieranie go w podejmowanych dziataniach.



Zadaniem szkoty jest dobre przygotowanie ucznia do egzaminéw w klasie 6smej oraz
dobre przygotowanie go do nauki na kolejnym etapie edukacyjnym.

Poprzez réznego rodzaju festiwale naukowe i artystyczne (np. Festiwal Nauki i Sztuki,
Szkolny Festiwal talentéw, Dni Sportu) szkota stwarza warunki do uzewnetrznienia sie
réznych talentéw ucznia, ktdre sg rozwijane przez nauczycieli w procesie edukacyjnym.

Szkota przywigzuje duzg wage do ksztattowania kompetencji kluczowych, ktore
odnoszg sie do szeroko ujetych umiejetnosci oraz do wiedzy.

Szkota rozwija sfere wrazliwosci ucznia poprzez sport oraz muzyke i sztuki plastyczne.
Przedmioty takie jak: plastyka, muzyka, technika, wychowanie fizyczne majg bardzo duze
znaczenie dla wszechstronnego wsparcia rozwoju dziecka.

Uczniowie majg stwarzane mozliwosci aktywnego kontaktu z instytucjami naukowymi

i innymi dziatajgcymi na rzecz szkét.

Szkota stwarza takze warunki sprzyjajace rozpoznawaniu przez ucznia najbardziej
skutecznych technik uczenia sie. Kierunkowe zajecia w tym zakresie prowadzone s3 juz na
poczatku drugiego etapu edukacyjnego.

W zakresie uczenia szkota wykorzystuje elementy oceniania ksztattujgcego oraz
zasady pozwalajgce na podmiotowe uczestnictwo ucznia w procesie ksztatcenia, ktore
sprowadzajg sie gtéwnie do:

w edukacji wczesnoszkolnej

- niewielkiego udziatu oceniania sumujgcego — oceny uzyskujg uczniowie ze sprawdzianéw
wraz z komunikatem zwrotnym,

- przekazywaniu rodzicom ucznidéw informacji zwrotnej w trakcie pierwszego poétrocza oraz
w trakcie drugiego podtrocza. Informacja taka bedzie przekazywana podczas rozmowy
w wyznaczone dni. W rozmowie uczestniczy uczen. Celem spotkania jest okreslenie sytuacji
edukacyjnej oraz wychowawczej dziecka w kontekscie planowanych dziatan nauczyciela,
takze wspdlnie z rodzicami ucznia. Spotkanie nie stuzy ocenianiu.

- realizowaniu tzw. ,godziny geniuszu” lub innych programéw zmierzajacych do rozwijania
pasji i zainteresowan ucznidw,

- biezgcego motywowania ucznidéw poprzez ustne komunikaty zwrotne,

- realizowania zaje¢ uczacych kreatywnosci,



w edukacji wczesnoszkolnej i na drugim etapie edukacyjnym

- zwiekszenia aktywnosci ucznia na zajeciach, takze poprzez stosowanie réznych technik
i narzedzi majgcych wptyw na percepcje ucznia oraz jego motywacje,

- zwiekszanej w kolejnych klasach odpowiedzialnosci ucznia za proces edukacyjny, a wiec
takze za efekt pracy,

- stosowania przez nauczycieli ustnych i pisemnych komunikatéw zwrotnych, ktére pozwalajg
uczniowi zaplanowac dalsze dziafania,

- ksztattowania w uczniu umiejetnosci samooceny,

- rozwijania umiejetnosci pracy w parach i w grupie,

- budowaniu na mocnych stronach ucznia — motywowanie pozytywne,

- uwzgledniania przez nauczyciela specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia,

- jasnego okreslania przez nauczyciela celéw zajec i tego co jest miarg sukcesu,

- dbania o potrzeby kazdego ucznia, uwzgledniajgc jego potencjat i mozliwosci. Budowanie
na mocnych stronach ucznia,

na drugim etapie edukacyjnym

- uzywania na zajeciach lekcyjnych narzedzia w postaci ,,metodnika”

- projektéw edukacyjnych przedmiotowych lub miedzyprzedmiotowych, realizowanych przez
uczniéw w dtuzszym okresie

- istotnym ograniczeniu oceniania sumujgcego na rzecz komunikatéw zwrotnych ustnych
i pisemnych w sposéb okreslony w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,

- stopniowego tzw. ,uwalniania zeszytu przedmiotowego”, co sprowadza sie do
ksztattowania w uczniu umiejetnosci dostrzegania rzeczy najwazniejszych i najbardziej go
interesujgcych oraz zapisywania w zeszycie podczas zaje¢ swoich wnioskdw odnoszgcych sie
do tego,

- okreslania przez nauczyciela z udziatem uczniéw, zasad sktadajacych sie na przedmiotowy
system oceniania (wymagania edukacyjne)



Zarébwno na pierwszym, jak i na drugim etapie edukacyjnym, gtdwne obszary
edukacyjne i przedmioty nauczane sg w zwiekszonym tygodniowym wymiarze
w poréwnaniu do witasciwego rozporzadzenia o ramowych planach nauczania. Dotyczy to
gtéwnie jezyka polskiego, jezyka angielskiego, matematyki, wybranych przedmiotéw
przyrodniczych.

Nauczyciele gtéwnych przedmiotéw egzaminacyjnych czyli jezyka polskiego, jezyka
angielskiego i matematyki przeprowadzajg diagnoze wstepng na poczatku klasy czwartej
i przed klasyfikacjg roczng. W kolejnych klasach diagnozy przeprowadza sie w potowie roku
szkolnego i przed klasyfikacjg roczng. W klasie siédmej (od roku szk. 2020/21) uczniowie piszg
takze diagnozy z dodatkowego wybranego przez siebie przedmiotu egzaminacyjnego z listy:
biologia, chemia, fizyka, geografia, historia. Diagnozy nie sg oceniane stopniem sumujgcym,
a opatrzone sg pisemnym komunikatem zwrotnym nauczyciela oraz procentem zdobytych
punktéw. Diagnozy majg wptyw na ocene klasyfikacyjng. Wyniki diagnoz przekazywane sg
rodzicom podczas dni otwartych lub w formie pisemnej za posrednictwem ucznia. Celem
kazdego kolejnego testu jest okreslenie postepdw ucznia w nauce. Na podstawie wnioskéw
z diagnoz, nauczyciel planuje dalszg prace z uczniem. Gtdwnym zatozeniem diagnozy jest
pomoc dla ucznia w pokonywaniu trudnosci i rozwijaniu mocnych stron.

Jezeli uczen w kolejnych diagnozach nie osigga postepéw w nauce, nauczyciel
opracowuje z udziatem ucznia plan dziatan naprawczych oraz sposdéb jego weryfikacji.

W klasie siodmej (poczawszy od roku szkolhego 2020/2021) uczniowie klasy siédmej
bedg wybieraé zajecia dodatkowe przygotowujgce do egzaminu z wybranego dodatkowego
przedmiotu.

W klasie ésmej uczniowie piszg egzaminy prébne. Co najmniej cztery razy
z przedmiotéw obowigzkowych i z przedmiotu wybranego. Wyniki z prébnych egzaminéw
podawane sg punktowo i procentowo i nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng. Ich wyniki
postuzg nauczycielowi oraz uczniom do skuteczniejszych przygotowan do egzaminu np.
podczas fakultetow.

Szkota dokonuje ewaluacji wynikéw egzamindw w klasie 6smej. Celem jest, aby kazdy
uczen zdat egzamin najlepiej w odniesieniu do swoich talentéw i mozliwosci. Wyznacznikiem
oceny poziomu uzyskanych wynikéw nie jest Srednia uzyskanych wynikéw procentowych.
W tym celu szkota bierze pod uwage edukacyjng wartos¢ dodang dla kazdego ucznia oraz
skale staninowg stosowang w pomiarze dydaktycznym. Skala odpowiada na pytanie jaka
pozycje zajmuje wynik osiggniety przez ucznia na tle wynikdw osiggnietych przez catg badang
populacje. Celem szkoty jest osigganie takich wynikéw, ktére pozwolg wiekszosci ucznidw na
osiggniecie jednego z trzech najwyzszych stanindw. Sg to staniny: wysoki, bardzo wysoki,
najwyzszy. Wyniki egzamindow sg efektem pracy ucznia oraz wszystkich nauczycieli
i specjalistow poczawszy od klasy pierwsze;j.



W polskiej szkole bardzo czesto dyskutowana jest celowos¢ prac domowych.
Stanowiska bywajg catkowicie rozbiezne.

Praca domowa w naszej szkole jest uzupetnieniem zaje¢ lekcyjnych. Praca ta utrwala
zdobytg wiedze lub umiejetnosci lub jest wyzwaniem edukacyjnym obliczonym na potencjat
i zdolnosci uczniow w danej klasie. Celem pracy domowej jest takze uczenie systematycznosci
i odpowiedzialnosci. Uczen, ktéry nie wykona pracy domowe] jest obowigzany zgtosi¢ to
nauczycielowi wraz z informacjg, ktére elementy zadania domowego okazaty sie wyzwaniem
ponad jego wiedze i umiejetnosci. W ten sposdb nauczyciel weryfikuje, czy zgtoszenie braku
pracy domowej nie jest efektem braku podjecia préby jej wykonania. Praca domowa nigdy
nie moze by¢ wyzwaniem dla rodzicéw ucznia.

Inne szczegdtowe zasady oceniania opisane s3 w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania i wymaganiach edukacyjnych okreslanych na jego podstawie przez nauczycieli
z udziatem ucznidw.

WYCHOWANIE | FORMACIA

Szkota petni funkcje wspierajgcg rodzicbw w wychowaniu dziecka w wartosciach
chrzescijanskich wyrazonych w Ewangelii oraz w nauczaniu Kosciota katolickiego.

Szkota posiada dekret o katolickosci wydany przez arcybiskupa metropolite
warszawskiego, ktory naktada na catg spotecznosc szkoty, a przede wszystkim na nauczycieli
i wychowawcéw zadanie wychowywania w tym duchu.

Szkota wychowuje poprzez przyktady wtasciwych postaw i zachowan. Szkota uczy
wrazliwosci na potrzeby drugiego cztowieka. Uczy tego, ze nikt z nas nie jest sam. Wokdt nas
sg blizni, ktérzy moga potrzebowac wsparcia, pomocy.

Zadania wychowawcze i formacyjne szkoty majg na celu we wspdidziataniu z
rodzicami ucznia uksztattowanie w nim — absolwencie - takich cech i systemu wartosci, ktdre
pozwolg mu na wzrastanie w duchu szacunku dla drugiego cztowieka opartego na
przekonaniu, ze jest on moim bliznim. Uczniowie wychowywani sg w duchu mitosci rodziny i
do ojczyzny. Cele pracy wychowawczej i formacyjnej opisane sg takie w sylwetce
absolwenta.



W szkole realizowany jest nadany przez Fundacje Na Rzecz Rodziny program
wychowawczo - profilaktyczny, ktdéry opisuje zadania szkoty realizowane w cyklu
wieloletnim. Program ulega modyfikacjom — ewaluacji. Program ten jest jednym z gtéwnych
dokumentdéw pracy szkoty. Program ten opisuje takze prace formacyjng podejmowang w
szkole.

W momencie podjecia zadania dokonania zmian w programie, dyrektor szkoty zwraca
sie do Rady Rodzicow z prosbg o przedstawienie propozycji dotyczacych jego tresci.

Na jego podstawie wychowawcy we wspdtpracy z innymi nauczycielami
i specjalistami przygotowujg dla swojej klasy roczny plan wychowawczo — profilaktyczny. Plan
taki jest zatwierdzany przez Rade Pedagogiczng i wchodzi do rocznych planéw pracy szkoty.
Plan jest szczegétowo przedstawiany uczniom oraz rodzicom. Podczas zebrania
wrzesniowego, rodzice mogg zgtaszaé propozycje uzupetnienia planu o inne zagadnienia.
Wychowawca wtgcza rodzicdw do wspélnych dziatan umozliwiajgcych realizacje planu.

Roczne plany wychowawczo — profilaktyczne uwzgledniajg takie rdézinorodne
wycieczki klasowe do miejsc kultury i waznych miejsc odnoszacych sie do historii i tradycji.

Niezwykle istotnym elementem biezgcej pracy wychowawczej jest tzw. ,krag
szczerosci”, ktéry pozwala wychowawcy oraz kazdemu uczniowi na szczerg rozmowe o
réznych sprawach wychowawczych. Ta praktyka wychowawcza uczy otwartosci oraz odwagi
w stawaniu w prawdzie. Uczy dziekowania i przepraszania. Stwarza warunki do pojednania.

W szkole organizowane sg réznego rodzaju akcje charytatywne dajgce mozliwosc
praktycznego realizowania celéw programu np. adopcja serca, paczka dominikanska, akcja
woreczek ryzu. Szkota rozwija dziatania wolontariackie.

Szkotfa uwrazliwia ucznidw na potrzeby drugiego cztowieka takze poprzez coroczne
koncerty szkolnego chéru w Centrum Alzheimera i w innych miejscach.

Decyzjg arcybiskupa metropolity warszawskiego, Fundacja Na Rzecz Rodziny ma
wyznaczonego ksiedza prefekta, ktoéry inicjuje oraz prowadzi we wspotpracy z katechetg oraz
nauczycielami i wychowawcami prace formacyjng. Ksigdz prefekt przygotowuje na kazdy rok
szkolny plan formacyjny, ktéry jest jednym z dokumentdw pracy szkoty. Z planem tym
zapoznawani sg rodzice uczniow w formie listu kierowanego na poczatku roku szkolnego.
Plan ten okresla priorytety formacji duchowej w szkole. Podsumowaniem rocznej pracy
formacyjnej s rodzinne tygodniowe wyjazdowe rekolekcje wakacyjne organizowane we
wspotpracy z rodzicami szkét Fundacji Na Rzecz Rodziny.



Szkota przygotowuje uczniéw do przyjecia Pierwszej Komunii Swietej, ktérg uczniowie
przyjmujg w gronie swojej klasy, a nie oddzielnie w swoich parafiach.

We wspdlnocie szkolnej obchodzone sg wazne wydarzenia okreslone w kalendarzu
liturgicznym. Takze we wspdlnocie nauczycieli, rodzicdw i ucznidw organizowane s3
spotkania optatkowe i wielkanocne.

Kazdy dzien szkolny rozpoczyna sie wspdlng modlitwg ucznidw i nauczycieli.
Modlitwag wspdlnoty klasowej poprzedzone sg positki oraz modlitwg klasa koriczy ostatnig
lekcje.

W szkole prowadzone sg rekolekcje adwentowe i wielkopostne. Plan rekolekcji
opracowuje ksigdz prefekt, a w ich realizacje zaangazowani sg takze wychowawcy klas i inni
nauczyciele.

Nie do przecenienia jest w naszej szkole praktyka modlitwy rdzancowej za
pomysinos¢ szkoty. W kazdym tygodniu chetna rodzina modli sie na szkolnym rdzancu,
przekazywanym na pigtkowej modlitwie. We wspdlnocie szkolnej dziata réza rdzancowa,
ktdrg tworza chetni rodzice oraz nauczyciele. Réza rézancowa jest modlitewng wspdlnota
0s6b, z ktérych kazda codziennie modli sie jedng dziesigtka Rézanca Swietego wedtug
przydzielonej tajemnicy — w ten sposdb codziennie odmawiany jest caty rézaniec. Opieke nad
Roz3 sprawuja rodzice.

Catoksztatt dziatan wychowawczych oraz formacyjnych ma fundamentalne znaczenie
dla ksztattowania systemu wartosci, ktorym bedzie sie charakteryzowat absolwent naszej
szkoty.

OPIEKA

Zapewnienie bezpiecznych warunkow pobytu w szkole podczas zaje¢ lekcyjnych,

podczas zaje¢ dodatkowych, na przerwach, na swietlicy i podczas wyjs¢ organizowanych

przez

szkote, jest niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania kazdego ucznia.

Bezpieczenstwo
i opieka s3 w naszej szkole traktowane tacznie.

zajecia

Za bezpieczeAstwo ucznia odpowiedzialno$é ponosi nauczyciel realizujgcy okreslone
lub nauczyciel wyznaczony do sprawowania opieki nad uczniami. Zasady

bezpieczenstwa opisane sg w procedurach stanowigcych dokument szkolny.
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Nauczyciel obowigzany jest reagowac na niebezpieczne zachowania uczniéw oraz
udzieli¢ pomocy kazdemu uczniowi, ktéry ulegt kontuzji lub wypadkowi. Postepowanie w
razie wypadku okreslajg szkolne procedury.

Nauczyciele i pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej
pomocy. Szkolenia takie organizowane sg takze dla uczniéw w ramach zaje¢ wychowania
fizycznego lub we wspdtpracy z innymi instytucjami.

Opieka potaczona z realizacjg witasciwego planu pracy sprawowana jest przede
wszystkim w ramach $wietlicy szkolnej. Swietlica zapewnia uczniom warunki do zabawy,
ruchu na swiezym powietrzu na placu zabaw lub w szkole w auli, a takie mozliwos$é
odrobienia zadan domowych. Praktyka swietlicy jest takze promowanie czytelnictwa.
Podstawowym zatozeniem jest, aby Swietlica nie stata sie tzw. ,przechowalnig”, a byta
zawsze bezpiecznym i atrakcyjnym dla ucznia miejscem stwarzajagcym warunki dla rdznej
aktywnosci, a takze wypoczynku.

Swietlica pracuje wedtug rocznego planu pracy, ktdry jest dokumentem podlegajacym
systematycznej ewaluacji dokonywanej przez nauczycieli wychowawcéw Swietlicy.
Nauczyciele reagujg bowiem na aktywnosci i zainteresowania ucznidw, ktorzy maja staty
i realny wptyw na rzeczywistos¢ swietlicy. Jest to w szkole miejsce, gdzie uczniowie mogg
odpoczg¢ po dniu lekcyjnym w warunkach bezpiecznych i w atmosferze pozbawionej
przymusu organizacyjnego. Jest to takie miejsce, gdzie ksztattowane sy umiejetnosci
spoteczne — wspdlnotowe oraz szeroko pojeta kreatywnosé.

Prace Swietlicy koordynuje wskazany przez dyrektora jeden z nauczycieli
wychowawcéw swietlicy.

Na swietlicy przebywajg uczniowie z kl. | - VIII zapisani na nig przez rodzicow.

Samodzielny powrét dziecka ze szkoty do domu jest obwarowany pisemng zgodg
rodzicow wyrazang na poczatku roku szkolnego (dotyczy uczniéw kl. Il — 11). Uczniowie kl. |
odbierani sg ze szkoty przez rodzicdw lub inne uprawnione osoby.

Ucznia ze szkoty mogg odebrac inne osoby niz rodzice w przypadku wskazania tych
0s6b przez rodzicow w specjalnej deklaracji sktadanej na poczatku roku szkolnego lub
kazdorazowo w takiej sytuacji. Ucznia moze odebra¢ takze starsze rodzenstwo, pod
warunkiem, ze brat lub siostra ukoriczyli 10 rok zycia.

Szkofa uczestniczy w programach rzadowych zapewniajgcych uczniom w
odpowiednich cyklach darmowa porcje mleka lub jego przetwordw, porcje owocéw lub
warzyw. Uczniowie majg nieograniczony dostep do wody pitnej.

Szkofa organizuje odptatne ciepte positki w postaci dwudaniowego obiadu
uwzgledniajacego diety specjalne. Obiady mozna zamawia¢ jednostkowo, bez koniecznosci
kupowania abonamentu.

POMOC PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA
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Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w szkole w oparciu
o obowigzujgce przepisy prawa oswiatowego. Opieka ta jest dobrowolna i rodzice na
poczatku kazdego roku szkolnego wyrazajg na nig pisemna zgode.

Celem organizowanej w szkole opieki psychologiczno — pedagogicznej jest
zapewnienie uczniowi mozliwie jak najlepszych warunkéw dla jego bezpiecznego rozwoju.
Zadaniem szkoty jest rozpoznanie ewentualnych trudnosci edukacyjnych lub spotecznych
ucznia oraz profesjonalne poprowadzenie dziatan zmierzajacych do przygotowania i
wdrozenia programéw edukacyjno — terapeutycznych. Szkolni specjalisci wspdtpracuja Scisle
z rodzicami ucznia. To rodzice majg bowiem bardzo duzg wiedze o dziecku i dlatego szkota
stwarza im mozliwos¢ opiniowania planu wsparcia realizowanego w szkole dla ich dziecka.
Nauczyciele specjalisci stale wspodtpracujg ze wszystkimi wychowawcami i nauczycielami.

Specjalisci szkolni prowadzg takze dziatania ukierunkowane na wsparcie ucznia
zdolnego w celu organizowania dla niego zaje¢ indywidualnych na terenie szkoty poprzez
takze indywidualny program nauczania lub indywidualny tok nauczania.

Wsparcie specjalistyczne realizowane jest w szkole w oparciu o rozpoznanie
dokonywane przez szkolnych specjalistdbw oraz na podstawie wydanych przez poradnie
psychologiczno — pedagogiczne opinii lub orzeczen. Na ich podstawie specjalisci szkolni
opracowujg specjalne indywidualne programy edukacyjno - terapeutyczne i wskazowki dla
nauczycieli odnoszace sie potrzeb edukacyjnych uczniéw. Wskazéwki takie sg systematycznie
aktualizowane, niezwtocznie po stwierdzeniu specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia.
Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny przedstawiany jest rodzicom ucznia,
ktdrzy majg prawo do wptywu na jego ostateczny ksztatt.

W porozumieniu z rodzicami, szkota moze realizowac dziatania wspierajgce ucznia na
podstawie rozpoznania i diagnozy wewnetrznej.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest w szkole przez nastepujgcych
specjalistow:

- psychologa szkolnego

- wychowawce szkoty (pedagoga)
- pedagoga specjalnego

- logopeddw

- terapeutow pedagogicznych

- nauczycieli wspierajacych

Szkota wspodtpracuje z poradniami i innymi instytucjami wspierajgcymi zadania
specjalistyczne realizowane w szkole.

Na poczatku kazdego roku szkolnego w szkole przeprowadzane sg logopedyczne
badania przesiewowe uczniow klas pierwszych oraz uczniow przyjetych do starszych klas
edukacji wczesnoszkolnej. W szkole przeprowadzane sg takie obserwacje i badania pod
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katem ryzyka dysleksji. Takie badania wewnetrzne sg weryfikowane nastepnie w poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j.

Na pierwszym zebraniu ogdlnym w kazdym roku szkolnym, psycholog szkolny oraz
wychowawca szkoty, przedstawiajg rodzicom plan pracy dla kazdej klasy. Oddzielnie
specjalisci spotykajg sie dodatkowo z rodzicami kl. I.

Na podstawie wewnetrznego (szkolnego) rozpoznania mozliwosci wystepowania
specyficznych trudnosci edukacyjnych u ucznia, szkota moze oczekiwac od rodzicow ucznia
dokonania diagnozy w specjalistycznej poradni. Celem takiej praktyki jest dazenie do
zapewnienia uczniowi jak najbardziej profesjonalnego wsparcia na terenie szkoty.

Specjalisci opracowujg na kazdy rok szkolny plany pracy, ktére sg zatwierdzane przez
Rade Pedagogiczng i wchodzg w sktad dokumentdéw pracy szkoty.

Pomoc logopedyczna lub terapeutyczna (jej zakres, formy pracy, zaktadane efekty)
jest omawiana z rodzicami ucznia na poczatku i na koricu roku szkolnego.

Efekty wsparcia specjalistycznego sg ewaluowane w cyklu pétrocznym z udziatem rodzicow
ucznia.

Specjalisci wspierajg takze nauczycieli. Formami wsparcia sg rozmowy o metodach
pracy w zespotach klasowych lub w odniesieniu do konkretnych uczniéw oraz obserwacje
zajec pod katem pdzniejszego wsparcia.

Nauczyciele specjalisci prowadza roéznego rodzaju zajecia integracyjne,
uspoteczniajgce, kreatywne, z technik skutecznego uczenia sie i inne. Zajecia takie zawsze
organizowane sg w porozumieniu z wychowawcg lub na jego wniosek.

Nauczyciele wspierajacy sg przydzielani przez dyrektora szkoty dla wspdétorganizacji
procesu edukacyjnego w danej klasie ze wskazaniem uczniéw wymagajgcych szczegélnej
pomocy. Zakres godzinowy wsparcia w danej klasie zalezy od potrzeb okreslonych na
podstawie orzeczen wydanych przez poradnie.

Psycholog szkolny i wychowawca szkoty petnig cotygodniowy dyzury dla rodzicéw
uczniow. Specjalisci Ci prowadza takze dedykowang nauczycielom i rodzicom zaktadke na
szkolnej stronie internetowej. Zaktadka aktualizowana jest co najmniej raz w miesigcu.

W kazdym tygodniu wszyscy nauczyciele specjalisci spotykajg na godzinnym zebraniu
poswieconym koordynacji dziatan i ewaluacji ich skutecznosci.

Szkota zapewnia literature fachowg z zakresu pedagogiki i psychologii, ktéra dostepna
jest w bibliotece szkolnej dla pracownikéw szkoty oraz dla rodzicow.

Specjalisci mogg prowadzi¢ spotkania z rodzicami lub organizowaé spotkania ze
specjalistami z innych instytucji.

Pomoc specjalistyczna udzielana jest z zachowaniem najwyzszych standardéw
dotyczacych poufnosci wszelkich informacji oraz dokumentacji z tym zwigzane;.
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WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Z rodzicami kazdego ucznia szkota zawiera umowe o ksztatcenie, w ktdrej okreslone
sg warunki wzajemnej wspotpracy.

Szkota przedstawia w umowie witasne zobowigzania dla zapewnienia uczniowi
odpowiednich warunkéow rozwoju edukacyjnego, religijnego i spotecznego. Umowa okresla
takze prawa i obowigzki rodzicéw.

Podpisujagc umowe, rodzice ucznia akceptujg statut szkoty, program wychowawczo —
profilaktyczny, oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty.

Szkofa buduje wspdtprace z rodzicami na fundamencie relacji opartych na

wzajemnym szacunku, otwartosci, empatii i zaufaniu. Na poczatku roku szkolnego
przedstawiciele rodzicdw i nauczycieli organizujg spotkanie integracyjne szkolnej
spotecznosci. Formuta

i miejsce tego wydarzenia opracowywana jest przez wspélny komitet organizacyjny w maju
poprzedzajgcego roku szkolnego.

Rodzice otrzymujg systematycznie informacje o sytuacji szkolnej dziecka. W edukacji
wczesnoszkolnej rodzice majg zapewniong mozliwos¢ cotygodniowego spotkania
z wychowawca klasy na jego dyzurze.

W celu biezgcej wymiany informacji, rodzice mogg kontaktowaé sie z wychowawca
lub nauczycielami za posrednictwem dziennika elektronicznego (od wrzesnia 2019r.),
mailowo lub telefonicznie przez szkolny telefon stuzbowy. Decyzje o udostepnieniu numeru
swojego telefonu prywatnego podejmuje nauczyciel. Wyjatkiem s3 zielone szkoty lub
catodniowe wielogodzinne wyjscia klasowe. Wéwczas wychowawca lub nauczyciel umozliwia
rodzicom bezposredni kontakt telefoniczny ze soba.

Szkota organizuje w ciggu roku szkolnego spotkania z rodzicami w formie zebran
klasowych lub w formie indywidualnych spotkan z wychowawcami i nauczycielami.
W kalendarzu roku szkolnego, ogtaszanego na poczatku wrzesnia, okreslone sg terminy
zebran dla catego roku szkolnego.

Obowigzkiem rodzicéw jest uczestnictwo w zebraniach klasowych.

Wychowawca lub nauczyciel moze takze zaprosi¢ rodzicéw do szkoty poza terminami
zebran, celem omodwienia spraw dotyczacych sytuacji edukacyjnej lub wychowawczej
dziecka. Obecnosc¢ rodzicow na takim spotkaniu jest obowigzkowa.

Rodzice dziecka mogg zwrdci¢ sie do wychowawcy lub nauczyciela z prosbg o
spotkanie w sprawach szkolnych swojego dziecka. Obowigzkiem wychowawcy Ilub
nauczyciela jest zorganizowanie takiego spotkania.

Rodzice zobowigzani sg do informowania szkoty w kwestiach mogacych mieé
znaczacy wptyw na sytuacje edukacyjng lub wychowawcza dziecka w szkole.

Szkota zapewnia rodzicom wsparcie w kazdym aspekcie wychowawczym
i edukacyjnym. Rodzice majg zapewnione prawo do poufnosci.

14



W przypadku rozpoznania powaznych trudnosci edukacyjnych lub spotecznych, ktére
w ocenie szkolnych specjalistow oraz wychowawcy wymagajg dodatkowych badan, szkota
zwraca sie do rodzicéw w sprawie dokonania zewnetrznej diagnozy specjalistycznej dziecka
w poradni psychologiczno — pedagogicznej. Celem takiej praktyki jest cheé weryfikacji
obserwacji dokonanych w szkole oraz zapewnienie uczniowi fachowej pomocy w oparciu
o wskazania poradni. Brak wspdtpracy rodzicow w tym zakresie moze spowodowac
niemoznos¢ wykonywania przez szkote zobowigzan podjetych w umowie o ksztatcenie.
W takiej sytuacji umowa moze zostac przez szkote wypowiedziana.

Ogo6t rodzicow wytania swoich przedstawicieli, ktdrzy tworzg Rade Rodzicow. Rada
dziata na podstawie statutu szkoty oraz w oparciu o swdj wewnetrzny regulamin. Rada
Rodzicéw jest waznym organem szkoty, z ktérym dyrektor oraz nauczyciele i wychowawcy
wspotpracujg dla dobra catej szkolnej spotecznosci. Wspodtpraca ta oparta jest gtéwnie na
mysleniu o szeroko pojetym dobru kazdego ucznia i jego rodziny.

Rada Rodzicdw uczestniczy wraz z nauczycielami oraz uczniami w organizacji réznych
wydarzen szkolnych. Jednym z takich wydarzen jest szkolny bal karnawatowy.

Szkota zapewnia ochrone danych osobowych na zasadach ogdlnych okreslonych
przepisami prawa.

SAMORZADNOSC UCZNIOWSKA

Naturalng potrzebg ucznidw jest dziatanie, kreowanie, wptywanie na otaczajgca
rzeczywisto$é. Szkota jest miejscem, gdzie te potrzeby muszg by¢ zaspakajane.
Samorzadnosc jest jednym z najlepszych instrumentéw dla realizacji tego celu.

Samorzad jest niezwykle wazng wartoscia wychowawczg. Celem samorzgdnosci
w naszej szkole jest uczenie: odpowiedzialnosci, wytrwatosci, kreatywnosci, umiejetnosci
wspotpracy, umiejetnosci dochodzenia do konsensusu. Wspieranie samorzgdnosci
i stwarzanie mozliwosci rzeczywistego wptywania na szkote, daje uczniom poczucie
uczestnictwa oraz przekonanie, ze szkota jest ich miejscem. Zadaniem aktywnosci
samorzgdowej jest takze pobudzanie do dziatan w wolontariacie.

Samorzadnosc jest prawem wszystkich uczniow

Kazdy zespot klasowy ma swdj samorzad. Jego dziatanie wspierane jest przez
wychowawcéw lub takze inicjowane przez wychowawcéw, szczegdlnie w klasach edukacji
wczesnoszkolnej.

Ogdt uczniow wybiera co roku w pazdzierniku swoich przedstawicieli do samorzadu
szkolnego. Samorzad szkolny ma swoich dwdch opiekunéw nauczycieli, ktorzy petnig swoja
funkcje na prosbe samego samorzadu.

Samorzad uczniowski ma realny wptyw na funkcjonowanie szkoty. Uczniowie
organizujg lub inicjujg réznego rodzaju wydarzenia szkolne. Przedstawiciele samorzgdu
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spotykajg sie z dyrektorem szkoty celem omdwienia witasnych pomystéw. Obowigzkiem
dyrektora, opiekundéw samorzgdu, wychowawcow i innych nauczycieli jest wstuchiwanie sie
w potrzeby i pomysty samorzadu uczniowskiego. Zamierzenia samorzadu mogg by¢
weryfikowane pod katem ich zgodnosci z celami szkoty i programami realizowanymi w
szkole.

Samorzad przygotowuje i realizuje roczny plan pracy.

Czynne prawo wyborcze do samorzadu majg uczniowie wszystkich klas. Bierne prawo
wyborcze majg uczniowie klas Il = VIII.

Wybory do samorzadu poprzedzone s3g pozytywng kampania wyborcza oraz
spotkaniem spotecznosci uczniowskiej z kandydatami, ktorzy przedstawiajg swoje programy.

ZARZADZANIE | POLITYKA FINANSOWA

Katolicka Szkota Podstawowa nr 109 Fundacji Na Rzecz Rodziny im. Swietej Rodziny
jest prywatng szkotg niepubliczna.

Organem prowadzgcym szkote jest Fundacja Na Rzecz Rodziny.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty.

Organem decyzyjnym w szkole jest jej Dyrektor oraz Rada Pedagogiczna.
Kompetencje Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej okresla statut.

Zawierana z rodzicami umowa o ksztatcenie okresla miedzy innymi zobowigzania
finansowe rodzicéw wobec szkoty. Jest to jednorazowe wpisowe oraz czesne ptacone przez
caty rok kalendarzowy. Dodatkowo pobierane sg optaty zwigzane ze Swiadczeniami na rzecz
ucznia, na ktore rodzice mogg sie zdecydowac. S to optaty za: zajecia logopedyczne, zajecia
z terapii pedagogicznej, obiady, opieka Swietlicowa, zajecia basenowe, pétroczne optaty na
materiaty wykorzystywane na zajeciach dodatkowych z plastyki i na kole kulinarnym.

Wysokos¢ wszystkich optat ustala dyrektor. Zmiana wysokosci czesnego poprzedzana
jest informacja dla rodzicow podang z co najmniej potrocznym wyprzedzeniem. Informacja
o zmianie wysoko$¢ pozostatych optat podawana jest z co najmniej dwumiesiecznym
wyprzedzeniem.

W szkole obowigzuje system stypendialny adresowany do rodzicow, ktorzy ksztatca
w szkole wiecej niz jedno dziecko. O stypendium mogg wystgpi¢ takze rodzice, ktérych
miesieczne dochody nie przekraczajg ustalonego progu. Szczegotowe kryteria stypendialne
okresla dyrektor szkoty w maju roku poprzedzajgcego.

Budzet oraz arkusz organizacyjny szkoty przygotowuje dyrektor szkoty. Dokumenty te
zatwierdza organ prowadzacy szkote. Za prawidtowos¢ prowadzenia polityki finansowej
szkoty odpowiada dyrektor.
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REKRUTACIA

Rekrutacja do planowanej klasy pierwszej prowadzona jest w lutym.

Rodzice kandydata do klasy pierwszej sktadajg w sekretariacie podanie o przyjecie
dziecka do szkoty wraz z kwestionariuszem i kopig ewentualnej opinii lub orzeczenia
wydanego przez poradnie psychologiczno — pedagogiczng.

Pierwszenstwo w przyjeciu do szkoty majg rodzice dziecka, ktdrego rodzenstwo jest
juz w szkole.

Dyrektor powotuje komisje rekrutacyjng, ktérej przewodniczy wicedyrektor szkoty.
Decyzja komisji jest przekazywana rodzicom kandydata w ciggu trzech dni roboczych od
rozmowy rekrutacyjnej. W rozmowie uczestniczg rodzice wraz z dzieckiem. Rekrutacja nie
ma formy egzaminu.

Od decyzji komisji rekrutacyjnej przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty sktadane
w formie pisemnej w ciggu trzech dni roboczych od przekazania decyzji komisji.
Postanowienie dyrektora jest ostateczne.

W przypadku wolnych miejsc, prowadzona jest rekrutacja do klas | — VI w trakcie roku
szkolnego. Decyzje o przyjeciu dziecka do tych klas podejmuje dyrektor. Decyzja
poprzedzona jest pieciodniowym i obowigzkowym okresem prébnym dla kandydata w
zespole klasowym.

Szkotfa nie prowadzi z zatozenia rekrutacji do klasy siédmej i 6smej. W wyjgtkowych
i uzasadnionych dobrem szkoty sytuacjach, dyrektor moze otworzyé rekrutacje do tych klas.

Maksymalng liczebnos¢ klas okresla statut szkoty.
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