Kompetencie UPSVaR Evidencia na UPSVaR Povinnosti uchadzaca

Urad prace, socialnych veci a rodiny
Presov - UPSVaR

Ako sa zaevidovat na urade PSVaR




SU organmi Statnej spravy, ktoré vykonavaju svoju cinnost v oblasti sluzieb zamestnanosti pre klientov, ktorymi su klienti - uchadzaci a
zaujemcovia o zamestnanie, studenti a ich rodicCia, obCania ohrozeni stratou zamestnania, zamestnavatelia, osoby samostatne zarobkovo ¢innég,
cudzinci, obcania Eurdpskej Unie a ich rodinni prislusnici, teda klientom Uradu moéze byt kazda osoba pohybujica sa na trhu prace v ramci
Slovenskej republiky alebo sa na vstup na trh prace pripravuje.

Preto aj ¢innost Uradov je orientovana na klientov a ¢innosti, ktoré suvisia so znizovanim nezamestnanosti a zvySovanim zamestnanosti.

Prvoradou ¢innostou sluzieb zamestnanosti je

» sprostredkuvat uchadzacom o zamestnanie a zaujemcom o zamestnanie vhodné zamestnanie
» viest evidenciu:

a) uchadzacov o zamestnanie

b) zaujemcov o zamestnanie

c) volnych pracovnych miest

d) zamestnavatelov vo svojom Uzemnom obvode

» sprostredkovanie vhodného zamestnania uchadzacom a zdujemcom o zamestnanie s ¢im suvisi vedenie evidencii o uchadzacoch a
zaujemcoch o zamestnanie; o volnych pracovnych miestach a zamestnavateloch vo svojom uzemnom obvode;

» rozhodovanie o (ne)zaradeni obcana do evidencie uchadzacov o zamestnanie a ndsledne o ich vyradeni z evidencie uchddzacov o
zamestnanie v idealnom pripade do zamestnania alebo na z doévodu zacatia vykonavania samostatnej zarobkovej Cinnosti.

Kompletny zoznam kompetencii a sluzieb dostupny na linku: Kompetencii uradov prace, socialnych veci a rodiny



https://www.upsvr.gov.sk/sluzby-zamestnanosti/zakladne-informacie-o-sluzbach-zamestnanosti/kompetencie-uradov-prace-socialnych-veci-a-rodiny.html?page_id=12821

Evidencia na urade Zakladné Informacie

Evidencia na trade PSVR je dobrovolna, absolventovi nevznikd zdkonna povinnost byt v evidencii uchadzac¢ov o zamestnanie na Urade PSVR.

Ako dobrovolne nezamestnana osoba je povinny sam si hradit zdravotné poistenie, minimalny preddavok je v sume 76,44 € (v roku 2021).

Rodic¢ absolventa strednej skoly ma narok na pridavky na dieta az do ukoncenia skolskych prazdnin, t.j. do 31. augusta v danom roku.

» Ak poziada o zaradenie: Ak sa absolvent rozhodne, Ze chce byt zaradeny do evidencie uchadzacov o zamestnanie po ukonceni sustavnej
pripravy na povolanie (Studia), musi si osobne podat pisomnu ziadost o zaradenie do evidencie uchadza¢ov o zamestnanie na Urade PSVR,
v ktorého Uzemnom obvode ma trvaly pobyt.(Ziadost o zaradenie do evidencie obcan ziska priamo na urade).

» 0 evidencie uchadzacov o zamestnanie do 7 kalendarnych dni po ukonceni Studia bude zaradeny do evidencie uchadzacov
o zamestnanie nasledujucim diom po ukoncéeni studia. Ak poziada o zaradenie do evidencie po uplynuti 7 kalendarnych dni odo dna

ukoncenia studia bude zaradeny do evidencie uchadzacov o zamestnanie dnom osobného podania Ziadosti o zaradenie do evidencie
uchadzacov o zamestnanie .

Absolvent spolu so Ziadostou o zaradenie do evidencie uchadzaéov o zamestnanie na urade PSVR predklada:

eplatny obciansky preukaz,

*kdpiu dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani /maturitné vysvedcenie, diplom/

epotvrdenie o dobe studia vydané skolou

*vyhlasenie o (ne) podani prihlasky na vysokoskolské studium I. stupna, Il. stupna, lll. stupna

Absolventovi narok na davku v nezamestnanosti nevznika.


https://www.upsvr.gov.sk/buxus/docs/SSZ/OISS/ziadost_o_zaradenie_do_evidencie_UoZ.rtf

Evidencia na urade Ako sa zaevidovat na Urade PSVR online

urad PSVR umoznuje aj online evidenciu bez nutnosti osobnej navstevy

» Postup obcCana pri podani Ziadosti elektronickymi prostriedkami bez kvalifikovaného elektronického podpisu:

* obcan si stiahne tlacivo ziadosti o zaradenie do evidencie uchadzacov o zamestnanie https://www.upsvr.gov.sk/vzory-ziadosti/vzory-

ziadosti-pre-oblast-sluzieb-zamestnanosti.html?page id=13141

* vyplni Ziadost o zaradenie do evidencie uchadzacov o zamestnanie,

* na stranke https://www.upsvr.gov.sk/ je zobrazend mapa Slovenska. Obcan sa klikom na Urad prace, socialnych veci a rodiny (Urad PSVR),

kde ma trvaly pobyt, dostane na webovu stranku prislusného uradu PSVR,

e po otvoreni stranky konkrétneho uradu PSVR si obcan v lavej modrej ¢asti najde polozku , Kontakty”. V , Kontaktoch” si podla rozdelenia
vyberie meno prislusného zamestnanca oddelenia sluzieb pre obcana a jeho emailovu adresu,

 ak si ob¢an nevie priradit prislusného zamestnanca na oddeleni sluzieb pre ob¢ana, Ziadost moze zaslat aj na veduceho oddelenia sluzieb
pre obCana, resp. na veduceho useku prislusného pracoviska,

* obcan na Urad prace, socidlnych veci a rodiny spolu so Ziadostou o zaradenie do evidencie uchddzacov o zamestnanie emailom zasiela aj
doklad o skonceni pracovného pomeru, skoncenia studia .... (sken alebo fotokdpiu) a doklad o najvyssie dosiahnutom stupni vzdelania
(sken alebo fotoképiu). Maximalna velkost e-mailu spolu s prilohami je 15 MB,

* za den podania Ziadosti o zaradenie do evidencie uchadzaCov o zamestnanie sa povazuje den zaslania ziadosti emailom; po doruceni

Ziadosti na Urad bude ndsledne obcana kontaktovat zamestnanec Uradu prace, socialnych veci a rodiny, oddelenia sluzieb pre obcéana.


https://www.upsvr.gov.sk/vzory-ziadosti/vzory-ziadosti-pre-oblast-sluzieb-zamestnanosti.html?page_id=13141
https://www.upsvr.gov.sk/

» Zakladnou povinnostou uchddzada o zamestnanie je dostavit sa na urad PSVR v sulade so zdkonom ¢&. 5/2004 Z. z.

o sluzbach zamestnanosti.

» Sposob vyhladavania zamestnania si kazdy uchddzac o zamestnanie voli sdm z nasledovnych moznych foriem predloZzenia dokumentov:

 a) Ziadost o prijatie do pracovného pomeru alebo obdobného pracovného vztahu predlozena alebo zasland zamestnavatelovi,

e b) doklad o preukazani osobného hladania zamestnania u zamestnavatela,

e c) potvrdenie prislusSného organu o prevzati ziadosti o vydanie opravnenia na prevadzkovanie alebo vykonavanie samostatnej zarobkovej
cinnosti s uvedenim datumu jej prevzatia,

« d) preukazatelné konanie vo veci zacatia vykonavania osobnej asistencie podla osobitného predpisu,

e e) preukazatelné konanie vo veci zacatia poskytovania pracovnej asistencie podla § 59 zakona o sluzbach zamestnanosti,

 f)  Ziadost o sprostredkovanie zamestnania predloZzena alebo zaslana pravnickej osobe alebo fyzickej osobe, ktord vykonava
sprostredkovanie zamestnania za uhradu, alebo

 g) Ziadost o prijatie do zamestnania predlozend alebo zasland agenture do¢asného zamestndvania,


https://www.upsvr.gov.sk/buxus/docs/SSZ/OISS/Poucenie_o_pravach_a_povinnostiach_obcana_od_01_07_2020.rtf

