Obchodna akadémia, mladeZnicka 158/5, 926 01 Sered’

Sprava z odbornej praxe

Zoznam tém:

Materialové hospodarstvo

Dlhodoby majetok podniku

Vyrobna ¢innost’

Personélna ¢innost’

Odmenovanie zamestnancov

Odbyt a marketing

Riadenie podniku - organiza¢na Strukttra

Platobny styk
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Finan¢nd analyza - vypocet vybranych ekonomickych ukazovatel'ov
10. Néklady, vynosy, vysledok hospodarenia

11. Danova sustava - charakteristika vybranej dane a jej vypocet

12. Vkladova a uverova ¢innost’ banky

13. Poistovacia ¢innost’ a produkty poistovni

14. Zivnost’, jej vznik a &innost’

15. Obchodné spolocnosti - zalozenie, vznik, podnikanie

16. Prierez zékladnych ¢innosti podniku, resp. organizacie

Format prace:

e A4
e Vsetky okraje — 25 mm
¢ Riadkovanie 1,5
e Pismo - jednotné v celej praci - Times New Roman
- Normalny text — vel'kost’ 12 pt
- Na nadpisy a podnadpisy vytvorte styly.
- Nadpis — 16 pt hruby
- Podnadpis — 14 pt hruby.
e Kazda kapitola na novej strane.
e Pod ndzvom kapitoly a podkapitoly musi byt vynechany riadok.
e Oddelenie odseku od ostatného textu — medzera 12 pt.
o C(islovanie strin — zaGat' Cislovat od strany, na ktorej je Dennik. Prva strana
sa nezaratava do poctu stran (Titulnd strana, Obsah sa necisluju, Dennik bude mat
Cislo str. 2)



Struktiira prace:
1.strana (titulna) obsahuje:  Ndzov skoly
Text: Sprava z odbornej praxe
Nazov temy
Meno a priezvisko, trieda — umiestnit’ v dolnej pravej Casti
Skolsky rok — umiestnit’ v dolnej T'avej Gasti
2. strana: Obsah prace
3. strana: Dennik (datum, druh ¢innosti, pod dennikom podpis zodpovedného
zamestnanca)
4, strana: Nazov, sidlo a charakteristika podniku
5. - 9. strana: Vlastna praca —teoretické vychodiska a ich aplikacia na prikladoch
Prilohy: Vyplnené tlaciva z praxe tykajice sa vybranej témy

10. strana:  Zhodnotenie praxe a spracovanej témy

Hodnotenie

Kazda praca bude hodnotena minimalne dvoma vyucujucimi predmetu podnikova ekonomika.
Ak bude zamerand na uctovnictvo, danovu sustavu, marketing, bankovnictvo, bude
sa k hodnoteniu vyjadrovat’ aj vyuéujuci, ktory vyucuje dany odborny predmet. Formalnu

upravu prace zhodnoti vyucujuci aplikovanej informatiky.

Maximalny pocet bodov bude 30, z toho:

1. Dodrzanie formalnej Gpravy prace z praxe 3b
2. Dennik 2b
3. Nazov, sidlo a charakteristika podniku 3b
4. Obsah prace 1b
5. Vlastnd praca — teoretické vychodiska a ich aplikdcia na prikladoch,

vratane priloh 20b
6. Zhodnotenie praxe a spracovanej témy 1b

Stupnica hodnotenia:

90 % 30 —27 bodov vyborny

75 % 26 —22 bodov chvalitebny
50 % 21-15 bodov dobry

35 % 14 — 10 bodov dostatocny

menej ako 10 bodov nedostatocny



