
DYREKTOR Przedszkola „ Kraina Marzeń” w Czarnej Białostockiej 

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY 

 

 

NAUCZYCIEL WSPÓŁORGANIZUJĄCY KSZTAŁCENIE SPECJALNE 

 

na rok szkolny 2022/2023 

➢ wymiar zatrudnienia nauczyciela - 20/20 etatu- pełny etat 

I. Wymagania: 

Osoba ubiegająca się o zatrudnienie musi spełniać wymagania niezbędne do zatrudnienia na 

stanowisku nauczyciela specjalisty- współorganizującego kształcenie specjalne- wyższe 

pedagogiczne oraz wykształcenie w kierunku edukacji i terapii osób z zaburzeniami ze 

spektrum autyzmu, 

b) zakres – stosownie do stanowiska 

pozostałe wymagania: 

a) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych; 

b) stan zdrowia pozwalający na pracę na stanowisku nauczyciela; 

c) badania do celów sanitarno-epidemiologicznych; 

c) komunikatywność, życzliwość, cierpliwość, umiejętność pracy w zespole, łatwość 

nawiązywania kontaktów, odporność na stres 

II. Wymagane dokumenty: 

1. List motywacyjny. 

2. Życiorys – CV. 

3. Kwestionariusz osobowy. 

4. Dokumenty potwierdzające wykształcenie, staż pracy, ukończone kursy i szkolenia. 

5. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach. 

III. Termin i miejsce składania dokumentów: 

Wymagane dokumenty należy złożyć w terminie do 12 sierpnia  2022 r. w sekretariacie 

Przedszkola 

„ Kraina Marzeń” w Czarnej Białostockiej lub przesłać na adres pum@bialystok.home.pl 

 

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem : 85 7101 427, kom. 534 264 844 

 

Dokumenty: list motywacyjny i CV powinny być opatrzone klauzulą: Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 

rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. 

Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i 

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 


